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 РЕЕСТР НАСТАВНИКОВ МБОУ СОШ  п. БЫСТРИНСК 
УЛЬЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

	

№ п/п
	

ФИО наставника
	

Место работы наставника, должность
	

Основные компетенции наставника
	

Возраст наставляемых
	
Наименование программы наставничества, срок реализации программы
	

Форма наставничества
	

Количество наставляемых
	


   Результаты программы

	1.
	Егорова Ирина Константиновна
	МБОУ СОШ п Быстринск, и.о. директора школы, учитель русского языка и литературы
	Четко представляет цель своей деятельности, умеет вести занятия в режиме диалога и дискуссии, создавая атмосферу,  в которой учащиеся хотели бы высказывать свои сомнения, мнения и точки зрения на обсуждаемый предмет, дискутируя не только между собой, но и с учителем, принимая, что своя собственная точка зрения может быть также подвержена сомнению и критике
	10-17
	«Ступеньки к успеху» 
	«учитель - ученик»

	       4
	Увеличение доли учащихся, участвующих в программах развития талантливых обучающихся

	2.
	Доржиева Риза Дондоковна
	МБОУ СОШ п Быстринск, учитель математики
	Четко представляет цель своей деятельности, умеет наладить положительный межличностный контакт, активизирует сильные стороны личности старшеклассника и формирует адекватное мнение о профессиях 
	15-17 лет
	«MeWeUs.  Формулировка, обмен, обсуждение»
Проект «Путь в будущее»
	«учитель - ученик»
 

	        4
	Повышение уровня мотивированности и осознанности наставляемого в вопросах саморазвития, самореализации и профессионального ориентирования

	3.
	Киселева Ольга Александровна
	МБОУ СОШ п Быстринск, учитель технологии
	Ориентация на развитие компетенций и навыков обучающихся, умение наладить положительный межличностный контакт, способность к анализу и предложению решений
	10-12 лет
	Проект «Секрет успеха»
	«учитель - ученик»
	4
	Формирование активной жизненной позиции, повышение социальной активности и успешности обучающихся

	4.
	Литовченко Любовь Михайловна
	МБОУ СОШ п Быстринск, учитель физики и математики
	Уметь мотивировать учащихся, включая их в разнообразные виды деятельности, позволяющие наработать им требуемые компетенции;
уметь сценировать учебный процесс, используя разнообразные формы организации деятельности и включая разных учащихся в разные виды работы и деятельности, учитывая их склонности, индивидуальные особенности и интересы;
	10-12 лет
	«Ступеньки к
успеху»

	«учитель - ученик»
	4
	Повышение успеваемости и улучшение психоэмоционального фона обучающихся.
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	Ринчинова Сэлмэг Намжиловна

	МБОУ СОШ п Быстринск, учитель начальных классов
	Умеет планировать и организовывать самостоятельную деятельность учащихся; умеет мотивировать учащихся, включая их в разнообразные виды деятельности, позволяющие наработать им требуемые компетенции;
	7-9 лет
	«Ступеньки к
успеху»

	«учитель - ученик»
	7
	Участие наставляемого в творческих конкурсах.
Формирование активной жизненной позиции наставляемых



